3sDarles mayor proteccion
a mis empleados?

30 cuidar los gastos

de la empresa?

Fin del dilema.
Un mejor seguro para tus empleados, sin costo para la empresa.
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. MetLlfe Descubriendo la vida juntos



Actualmente, un 84% de la
poblacion econdmicamente
activa no esta preparada para
los cambios e imprevistos que
la vida pueda tener, pues no
cuenta con un seguro individual
de vida'. Sin embargo, esto no
tiene por qué ser asi en

tu empresa.

Por eso te q emos hablar de MET99, un seguro Un segu q I da protec adicional a Ia que
flex bI q p t' de las esidades pudleran y er y que ellos mismos dis
especific d d o de tus mpI ados en cada la a gui ade tros asesores expertos, sin pagar
etapa d d Con I objetiv d darles I d mas por b t S que no requieran
que qui p ellos mismo y f milia

aln no cue on un seguro, con MET99
obtendran la proteccion que necesitan. Ademas,
todos estos bene |cios no tienen ningln costo
para tu empre
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* Fuente: AMIS al cierre del 2015



“Mis empleados
estan mas
protegidosy

trabajan mas
tranquilos”.

* Fuente: Estadisticas AMIS 2015

MET99

Somos la aseguradora

de personas numero 1

en México* con mas

de 80 anos en el mercado.

Ofrecemos soluciones Unicas para las empresas y sus empleados, dando
acceso a seguros con altos estandares de servicio a millones de trabajadores.
Tenemos una trayectoria comprobada de éxito tanto en el sector publico
como en el privado.

Muchos clientes en México ya nos han permitido comprobar las ventajas
de tener un seguro que realmente los entiende.




Solucion personalizable. MET99 es el seguro
que le da a tus empleados una gama de distintos
planes para que elijan el que mejor se adapte a
sus necesidades actuales. Dependiendo de su
situacion familiar y laboral, ellos podran elegir
entre 20 diferentes beneficios para protegerse
mejor, con la posibilidad de cambiar en el
momento en que quieran hacerlo.

Esto es flexibilidad. Esto es MET99.

Asesoria y Servicio Personalizado Accesible

Cada uno de tus empleados tendra la atenta y Tener un plan a la medida significa ofrecer un precio
personalizada asesoria de uno de nuestros expertos justo en el que tus empleados paguen solo por lo

sin ninglin compromiso adicional para ti. Este los que necesiten. Todo esto, sin costo alguno ni carga
visitara, conversara con ellos, resolvera sus dudas administrativa para la empresa. El descuento por

y los ayudara a elegir la proteccién correcta de némina es la forma mas comoda y facil de pagar este

acuerdo a sus necesidades. Su objetivo sera seguro, pero también lo podran hacer a través de
apoyarlos en todo momento. otros métodos. Ellos deciden como.



Un seguro de vida base

pensado individualmente en ellos.

oA =
T i‘gd

i
Fallecimiento Fallecimiento Constancia Enfermedad
Temprano' de Proteccién Terminal

Beneficios complementarios
pensados en ellos y en cada una de sus etapas de vida.
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Accidentes Indemniza.ci()n por Enfermedades Indemnizacién
Personales ~ Muerte Accidental y/o Graves® por Invalidez Total
Pérdidas Organicas y Permanente

1. Si ocurre en los primeros 5 afios de vigencia, sus seres queridos recibirén el equivalente a todo lo que hayan pagado por prima de riesgo. 2. Apoyo para la educacién de sus hijos en caso de fallecimiento.
5. Maximo 4 personas adicionales al titular, familiares o no. (1) Enfermedades graves: enfermedades terminales del higado, enfermedades cerebro vasculares, complicaciones de la diabetes, enfermedad.
pulmonares (EPOC), infarto cardiaco agudo, SIDA, insuficiencia hepatica crénica, trasplante de 6rganos vitales, procedimientos quirdrgicos en el corazén, Parkinson y Alzheimer. (2) Cubre 21 cirugias, entre ellas:
Extirpacién de vesicula, apéndice, préstata, miomas en el Gtero, testiculo(s), glandulas mamarias, amigdalas, adenoides, hemorroides, calculos urinarios, cirugia de cataratas, de colon y correccién de hernias.




¢Qué obtienen tus empleados con MET99?

MET99 Un seguro de vida con distintos planes que se adaptan a las
necesidades de cada uno.

Asistencias

Pueden contratarlo desde los 15 hasta los 70 afios de edad y estaran

Yy descuentos. protegidos hasta los 99 afios.

gSesig:qrgi:Iizﬁlgo e Pueden proteger a todos sus seres queridos.

e El costo de los planes se mantiene igual durante toda la vida del
seguro y tampoco sube de precio por edad.

e Posibilidad de ahorro con atractivos rendimientos de los cuales
podran disponer.

L]
. MetLlfe e Valoracién médica preventiva gratuita.

Numero de tarjeta

Descubriendo la vida juntos XXXX XXXX XXX e Tus empleados y sus familiares tendran acceso a visitas médicas
v a domicilio (24/7) a un costo preferencial y a una tarjeta
de asistencias y descuentos que podran usar en farmacias,
laboratorios, consultas y otros.
e Ambulancia terrestre 1 evento sin costo.

Estos beneficios ayudaran a la relacidn que tienes con tus
empleados; de igual forma representaran tu preocupacion
como empresa por generar un ambiente seguro y aumentar
la productividad en los empleados.




MET99 7

Nuestro Compromiso

Brindar una mayor proteccion para tus empleados, la cual
pueden personalizar de acuerdo a sus necesidades Unicas,
con coberturas accesibles, ademas de contar con el apoyo de
nuestros Asesores Certificados. Todo esto sin costo adicional
para tu empresa.

Socio para la Vida

En MetLife nos comprometemos a colaborar contigo y
tus empleados para navegar por los cambios de la vida,
acompaiandolos en cada paso del camino.




Nuestros asesores especializados estan para orientarte

en cualquier tema relacionado con tu seguro.

Contactanos

Tenemos para ti servicio 24/7 en los siguientes teléfonos:
(55) 5328 7000 / 01800 00 METLIFE

Centros de Servicio

CDMX

Schiller No. 148, P.B.

Col. Chapultepec Morales,
C.P. 11570,

Del. Miguel Hidalgo,
Ciudad de México.

Tel: (55) 52075050

Reforma

Auv. Paseo de la Reforma

No. 265, P.B.

Col. Cuauhtémoc,

C.P. 06500, Del. Cuauhtémoc,
Ciudad de México.

(Frente a la Glorieta de la Palma).

Guadalajara

Calle Garibaldi No. 1663,
Col. Ladrén de Guevara,
C.P. 44600,
Guadalajara, Jalisco.
Tels: (33) 36162414

y (33) 36159168

Tonala

Tonalé No. 10. P.B.

Col. Roma, C.P. 06700,
Del. Cuauhtémoc,
Ciudad de México.

(A dos cuadras del
Metro Insurgentes).

Mérida

Calle 23 No. 508 por 8
Col. Garcia Ginerés,
C.P. 97070

Meérida, Yucatan.

Tels: (999) 9255703

y (999) 9256870

Insurgentes

Awv. De los Insurgentes
No. 1738, P.B.

Col. Florida, C.P. 01030,
Del. Alvaro Obregén,
Ciudad de México.

(Estacién de Metrobus Francia).

n u metlife.com.mx

A MetLife

Descubriendo la vida juntos



